
Accepted

Comments (or action taken)
Status of 

implementation
Month of 

monitoring
Year of 

monitoring

1.1.
Renforcer la complémentarités des interventions des agences pour réduire les 
doublons et produire plus d'impact 

déc-25 PMT Ongoing as expected

1.2.
Accroitre le nombre de projets conjoints , en mettant l'accent sur des 
thématiques spécifiques visant une meilleure prise en compte des personnes à 
risque d'être laissées pour compte. 

déc-25  PMT Ongoing as expected

1.3.

Définir de concert avec la partie nationale, les zones de convergence où les 
actions du SNU seront concentrées  sur les populations et/ou régions  définies 
"vulnérables", en lien avec les critères de vulnérabilité prédéfinis par l'UNCT et 
en rapport avec le CCA. 

2023 UNCT Ongoing as expected

1.4.

Rendre plus fonctionnels les différents organes de coordination (comités, 
groupes de résultats, groupes thématiques…) en tenant régulièrement les 
réunions prévues dans les textes  et en s'assurant du niveau de représentation le 
plus pertinent.

2026
Leads des organes 

de coordinaton
Ongoing as expected

1.5.
Renforcer la participation des acteurs de la partie nationale au sein des groupes 
d'effet.

2026 UNCT Delayed

1.6.
Elaborer et diffuser une cartographie intégrée des interventions des Agences du 
SNU au Togo

2023 UNCT Delayed

1.7.
Actualiser la liste des points focaux des différents Ministères sectoriels, en 
collaboration avec le Ministère de la Planification du développement et la faire 
vailder par la partie nationale. 

2023 BCR Delayed

RECOMMENDATIONS TO IMPROVE FORMULATION AND GOVERNANCE OF THE NEW CF

If rejected or partially accepted, please provide an explanation: ……

Country ______TOGO________; UNDAF / CF 2019 - 2023 EVALUATION MANAGEMENT RESPONSE

Recommendation 1: Renforcer la planification et la programmation conjointes au sein du SNU d'une part, et entre le SNU et la partie nationale d'autre part, afin de favoriser davantage
d’inclusivité et de synergie d’actions dans la formulation et la mise en œuvre du prochain cadre de Coopération des Nations unies pour le Développement. Un engagement plus affiché de la
part des responsables des organes de coordination revêt un caractère important pour une programmation conjointe plus efficace dans la mise en œuvre du CCD

Time frame (or 
deadline)

Responsible agency 
(ies) / unit(s)

Evaluation Title/Year: -Evaluation anticipée du cadre de coopération pour le dévepement/ 2022
            •	Preparation of the management response: UNCT and Evaluation Steering Committee
            •	Approval of the management response: UNCT and the Joint Steering Committee
            •	Follow-up monitoring and updating of the management response’s implementation: -----------------------
            •	Frequency of monitoring and updating: Semi-Annual

Key action(s)

Management response - Accepted/Partially Accepted/rejected : ……..

Monitored by …….



Accepted

Comments (or action taken)
Status of 

implementation
Month of 

monitoring
Year of 

monitoring

2.1.
Elaborer les programmes de coopération des agences en s' allignant sur les effets 
et les produits du cadre de Coopération

2023 Agences Ongoing as expected

2.2.
Faire un exercice d'allignement des indicateurs des programmes pays des 
agences sur ceux des CCDD

2023
Comité suivi 
évaluation

Ongoing as expected

2.3. Elaborer les métadonnées pour faciliter le suivi des indicateurs 2023
Comité suivi 
évaluation

Ongoing as expected

2.4.
Prévoir une désagrégation des indicateurs par genre dans la définition des 
indicateurs 

2023
Comité suivi 
évaluation

Ongoing as expected

2.5.
Prévoir une désagrégation des indicteurs suivant les critères de vulnérabilité 
pour assurer la prise en compte du LNOB

2023
Comité suivi 
évaluation

Completed

2.6.
Organiser des revues semestrielles des indicateurs du cadre de résultats pour 
faciliter l’élaboration des rapports.

2026
Comité suivi 
évaluation

Cancelled

Accepted

Comments (or action taken)
Status of 

implementation
Month of 

monitoring
Year of 

monitoring

3.1.
Organiser des sessions de formation sur la reforme et le cycle de programmation 
au cours du processus d'élaboration du CCDD

2025 RCO Completed

3.2.
Organiser des sessions de formation à l'endroit des organes de coordination, y 
compris les staffs de la partie nationale. 

2025
Leads des organes 

de coordinaton
Ongoing as expected

RECOMMENDATIONS TO IMPROVE COHERENCE AND COORDINATION OF THE NEW CF

Recommendation 2 : Tenir compte dans la définition des indicateurs des dimensions essentielles (genre, handicap, localisation géographique, vulnérabilité, …) de sorte à mettre en évidence
la sensibilité au genre et la prise en compte du LNOB et aligner les indicateurs des produits des plans de travail des Agences sur ceux du cadre de résultats du CCD afin de faciliter la collecte
des données et l’élaboration des rapports du SNU au Togo.

Key action(s)
Time frame (or 

deadline)
Responsible agency 

(ies) / unit(s)

Monitored by …….

Management response - Accepted/Partially Accepted/rejected : ……..

If rejected or partially accepted, please provide an explanation: ……

Management response - Accepted/Partially Accepted/rejected : ……..

Recommendation 3 : Poursuivre le renforcement des capacités du personnel des Agences et des cadres nationaux sur la « vision stratégique » du CCD afin d'en faciliter l’élaboration , la mise
en œuvre et  le suivi et l'évaluation, y compris le reporting sur les indicateurs du cadre de résultat. 

Monitored by …….

RECOMMENDATIONS TO IMPROVE SUPPORT FOR TRANSFORMATION CHANGE AND CROSS-CUTTING ISSUES

Recommendation 4 : Renforcer les capacités matérielles, techniques et financières de l’INSEED et les sectoriels pour produire des données à une fréquence raisonnable pour faciliter la
planification, le suivi et l’évaluation des programmes.

If rejected or partially accepted, please provide an explanation: ……

Key action(s)
Time frame (or 

deadline)
Responsible agency 

(ies) / unit(s)



Accepted

Comments (or action taken)
Status of 

implementation
Month of 

monitoring
Year of 

monitoring

4.1.
Elaborer et mettre en œuvre un programme conjoint d'appui à la réalisation des 
enquêtes nationales, recherches, études, annuaires statistiques… et de 
publication des données

2024 UNCT Ongoing as expected

4.2.
Renforcer les capacités des partenaires de mise en œuvre pour la collecte et 
l'analyse des données de routine.

2026 Agences Ongoing as expected

Accepted

Comments (or action taken)
Status of 

implementation
Month of 

monitoring
Year of 

monitoring

5.1. Elaborer une stratégie de mobilisation des ressources 2023 RCO Completed

5.2. Configuration de l'Equipe de pays 2022 UNCT  Completed

1.1. Ongoing as expected
1.2. Ongoing as expected
1.3. Ongoing as expected
1.4. Ongoing as expected
1.5. Delayed
1.6. Delayed
1.7. Delayed
2.1. Ongoing as expected
2.2. Ongoing as expected
2.3. Ongoing as expected
2.4. Ongoing as expected
2.5. Completed
2.6. Cancelled
3.1. Completed
3.2. Ongoing as expected
4.1. Ongoing as expected
4.2. Ongoing as expected
5.1. Completed
5.2. Completed

Key action(s)
Monitored by …….

Management response - Accepted/Partially Accepted/rejected : ……..

If rejected or partially accepted, please provide an explanation: ……

Time frame (or 
deadline)

Responsible agency 
(ies) / unit(s)

Key action(s)
Time frame (or 

deadline)
Responsible agency 

(ies) / unit(s)

Monitored by …….

Recommendation 5 : Dans le cadre de la mise en œuvre du DaO, faire une mobilisation des ressources pour l’ensemble du SNU. Pour ce faire, une stratégie de mobilisation doit être élaborée

Management response - Accepted/Partially Accepted/rejected : ……..

If rejected or partially accepted, please provide an explanation: ……

0 2 4 6 8 10 12

Completed

Delayed

Ongoing as expected

Cancelled

Completed Delayed Ongoing as expected Cancelled
Total 4 3 10 1

Suivi de la mise en oeuvre des recommandations
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